机关党总支2020年下半年工作计划

2020年下半年机关党总支工作计划是：以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的十九大和十九届四中全会精神，全面落实从严治党要求，以党的政治建设为统领，以支部“标准化建设”为主题，着力打造模范机关,围绕学校党委行政中心工作，通过提升组织力发挥党支部的战斗堡垒作用和党员先锋模范作用，为持续打赢五大“攻坚战”，推进学校事业发展贡献力量。
1.加强思想政治引领。严格执行总支委员会第一议题及时跟进学习习近平总书记重要讲话、重要文章和重要批示指示制度，机关要在理论学习上走在前，在学懂弄通做实上做模范，倡导集中学习和自主学习相结合，增强内生动力；倡导线下学习和线上学习相结合，用好学习强国APP、微信等新媒体；倡导联系实际学，弘扬理论联系实际的学风，把学习成果落实到干好本职工作、推动事业发展上。
2.严明政治纪律和政治规矩。深入贯彻落实学校党委《2020年全面从严治党》工作要求，引导机关党员干部把“两个维护”体现在坚决贯彻习近平总书记指示批示精神和党中央决策部署上，体现在履职尽责、做好本职工作上，体现在党员干部日常言行上。认真落实习近平总书记关于争当“三个表率”、建设模范机关的指示精神，推进模范机关建设。
3.做好疫情防控常态化下各项工作的落实，坚决落实学校党委关于打赢新冠疫情的各项决定和部署，落实落细落地工作责任，联防联控，确保师生生命安全和身体健康。
4.加强党支部规范化建设。持续落实《中国共产党支部工作条例》，按照学校党委“两化一创”对标建设党支部的要求，分批建设标准化党支部，争取建设样板党支部，增加先进支部，提升中间支部，鼓励后进争先进，让组织的经脉气血畅通起来，让党支部强起来，让机关党的组织坚强有力。
5.严格党的组织生活。严格落实“三会一课”、民主生活会、组织生活会、谈心谈话、民主评议党员等组织生活制度。严格组织生活程序，规范组织生活内容，突出政治学习和党性锻炼，让机关组织生活严起来、实起来、热起来、经常起来。持续开展好主题党日活动，注重活动创新，体现机关特色，加强活动宣传，增强机关党组织的凝聚力、向心力、号召力。
6.严格按照组织程序发展党员，强化党员教育管理。严格按照组织程序发展党员，加强对新发展党员的思想教育，确保党员发展质量。强化党员日常教育和管理，引导广大党员增强党员意识、发挥党员先锋模范作用，引导机关党员干部主动担当作为。
7.坚决反对“四风”，弘扬优良作风。认真贯彻落实中央八项规定实施细则精神，坚决反对“四风”。重点整治形式主义和官僚主义，在机关大力弘扬学习之风，强化担当精神，弘扬调查研究之风，强化宗旨意识，引导机关干部走出办公室、深入师生，及时回应师生诉求，为师生办实事。
8.积极发挥共产党员先锋模范作用，选树好机关先进典型。积极组织机关党员干部和各支部参加省、市、学校各类创先争优活动，持续在机关开展比忠诚、比学习、比担当、比作风、比实绩，争当中原出彩先锋的“五比一争”活动，做到平常时候看得出来、关键时刻站得出来、危急关头豁得出去。
9.加强和改进意识形态工作。在机关进一步落实意识形态工作责任制，建设学习、研究、宣传马克思主义的坚强阵地。加强网络阵地建设，完善网络舆情预判和监控机制，做好重大活动、突发事件的舆论引导。
10.严肃党的纪律，营造风清气正的机关。严字当头，把纪律的螺丝拧得紧而又紧，严格落实监督执纪“四种形态”，对苗头性、倾向性问题，开展经常化的批评教育，多做红脸出汗、咬耳扯袖的工作。抓好纪律教育、政德教育、家风教育，深化以案为鉴、以案促改，引导党员、干部正确处理自律和他律、信任和监督、职权和特权、原则和感情的关系，筑牢拒腐防变的思想道德防线。
11.严格履行管党治党第一责任人职责。认真履行“两个责任”，落实“一岗双责”、“党政同责”，支持纪检委员依规依纪履职，加强自我监督，持续落实廉政纪实制度，以痕迹化管理确保责任落实，积极组织申报省廉洁教育案例。
12.加强对群团工作的领导指导。以党建带群建，支持机关分工会等开展丰富多彩的活动，加强机关党员干部身心健康管理与服务，多做暖人心、稳人心、聚人心的实事。
13.加强人文关怀和心理疏导。开展关爱帮扶行动，及时慰问生病、生活困难党员，做好困难党员的思想工作，帮助困难党员渡过难关，体现组织的关怀和温暖。积极落实70岁、80岁、90岁离退休人员祝寿制度。
14.推进脱贫攻坚工作，努力抓党建促脱贫。
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